
MAPA ESTRATÉGICO 
2022-2025

VISÃO
Ser referência nacional
em planejamento e 
gestão municipal 
até 2025.

VALORES
• Resolutividade
• Inovação
• Ética e Transparência
• Valorização do Servidor
• Integração
• Competência e 
  Comprometimento
• Responsabilidade Social.

MISSÃO
Fortalecer o planejamento e gestão

municipal contribuindo para inovação
e efetividade dos serviços prestados

à sociedade.

Fortalecer o planejamento e o monitoramento das  ações programáticas de governo.
Promover a governança de TIC e a transformação digital do Município.GOVERNANÇA

CLIENTE

PROCESSO

PESSOAS E
CONHECIMENTO

OBJETIVOS ESTRATÉGICOSDIMENSÕES

      
Fortalecer a comunicação e a integração entre as equipes da SEPOG e os órgãos da PMF. 

Aprimorar a Gestão de Processos e Projetos na PMF. 
Fortalecer a Segurança da Informação na PMF. 

Aprimorar a Gestão de Custos Corporativos na PMF. 

Inovar  em políticas de Gestão de Pessoas na PMF. 


