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DECRETO N° 16.244, DE 09 DE ABRIL DE 2025.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, A
DISTRIBUIGAO E A DENOMINACAO DOS CARGOS EM COMISSAO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SDHDS), NA FORMA QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 83, incisos VI e Xl, da Lei
Organica do Municipio de Fortaleza, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 176, de 19 de dezembro de 2014 e suas alteragdes posteriores, no Decreto n°
15.819, de 23 de novembro de 2023 e no Decreto n° 16.330, de 17 de margo de 2025,

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de adequacdo das estruturas administrativas dos 6rgdos que integram a Administracdo
Publica Municipal, alinhando-as as politicas e estratégias de agdo governamental, visando proporcionar a eficiéncia na prestagédo dos
servigos publicos.

DECRETA:

Art. 1 - A estrutura organizacional da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social (SDHDS), definida em
seus niveis de hierarquia, € a seguinte:

| -DIRECAO SUPERIOR

1. Secretario

Il -GERENCIA SUPERIOR

2. Secretario Executivo

Il -ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

3. Assessoria Especial

4. Assessoria Juridica

5. Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

IV - ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA

6. Coordenadoria Executivae Pedagdgica de Gestdo Integrada da Assisténcia Social
6.1. Célula de Protecao Basica

6.2. Célula de Protegao Especial

6.3. Célula de Beneficios

6.4. Célula de Gestao do SUAS

6.5. Célula de Gestao do Fundo Municipal de Assisténcia Social

7. Coordenadoria Executivae Pedagogica da Pessoa com Deficiéncia

8. Coordenadoria Executivae Pedagdgica de Idosos

9. Coordenadoria Executiva de Projetos Especiais e Pedagdgica da Igualdade Racial
9.1. Centro de Referéncia de Promogao da Igualdade Racial

10. Coordenadoria Executiva da Diversidade Sexual

10.1. Centro de Referéncia Janaina Dutra

11. Coordenadoria de Gestao Integrada de Seguranga Alimentar e Nutricional

12. Coordenadoriade Cidadania e Direitos Humanos

12.1. Nucleo de Gestéo do Centro de Cidadania e Direitos Humanos Conjunto Ceara
12.2. Nucleo de Gestéo do Centro de Cidadania e Direitos Humanos Cristo Redentor
12.3. Nucleo de Gestéo do Centro de Cidadania e Direitos Humanos Palmeiras

12.4. Escritério de Defesa de Cidadania e Direitos Humanos

V - ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL

13. Coordenadoria Administrativo-Financeira

13.1. Célula de Gestao Administrativa

13.2. Célula de Gestéo Financeira

13.3. Célula de Gestéo de Pessoas

13.4. Célula de Gestao de Rede Fisica

14. Coordenadoria de Tecnologia da Informagé&o e Comunicagéo

15. Coordenadoria das Parcerias

15.1. Nucleo de Gestéo das Parcerias

15.2. Nucleo de Prestacdo de Contas

VI -ORGAO SUBORDINADO
1. Departamento Municipal de Protecao e Defesa dos Direitos do Consumidor (PROCON)

VIl - ENTIDADE VINCULADA
1. Fundagéo da Crianga e da Familia Cidada (FUNCI)

VIII - FUNDOS MUNICIPAIS VINCULADOS

1. Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)

2. Fundo Municipal para Promog¢éo dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia (FMDPD)
3. Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (FMDPI)

IX - CONSELHOS MUNICIPAIS VINCULADOS

1. Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

2. Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD)
3. Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI)
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4. Conselho Municipal de Promogé&o dos Direitos da Populagédo Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (CMLGBT)
5. Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CONSEA FORTALEZA)
6. Conselho Municipal de Politicas de Promogéo de Igualdade Racial (CMPPIR)

Art. 2° - Os cargos de provimento em comissao distribuidos na estrutura organizacional da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos
e Desenvolvimento Social (SDHDS), provenientes dos Anexos | e Il da Lei Complementar n°® 176, de 19 de dezembro de 2014 e suas
alteragdes posteriores, estdo discriminados nos Anexos | e Il deste Decreto.

Art. 3° - O organograma representativo da estrutura organizacional da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento
Social (SDHDS), é o constante do Anexo lll deste Decreto.

Art. 4° - Obedecida a legislagdo propria e os parametros estabelecidos neste Decreto, as competéncias das unidades organicas
integrantes da estrutura da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social (SDHDS) serdo fixadas em
regulamento a ser aprovado por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados
da publicagéo deste Decreto.
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor a partir do dia 01 de abrilde 2025, revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL, em 09 de abril de 2025.

Evandro Sa Barreto Leitao
PREFEITO DE FORTALEZA

i Carolina Price Evangelista Monteiro B
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

ANEXO | A QUE SE REFERE O ARTIGO 2° DO DECRETO N° 16.244/2025

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE

Secretario S-1 1
Secretario Executivo S-2 1
Direcao Geral DG-1 7
Direcéo de Nivel Superior 1 DNS-1 16
Direcao de Nivel Superior 2 DNS-2 18
Direcao de Nivel Superior 3 DNS-3 15
Direcao de Assessoramento Superior 1 DAS-1 27
Diregéo de Assessoramento Superior 2 DAS-2 22
Direcao de Assessoramento Superior 3 DAS-3 12
Direcao de Nivel Intermediario 1 DNI-1 3

TOTAL 122

ANEXO Il A QUE SE REFERE O ARTIGO 2° DO DECRETO N° 16.244/2025

ESTRUTURA CARGO SIMBOLO | QUANT.
Secretario (a) Municipal dos Direitos Humanos S-1 1
e Desenvolvimento Social
Assessor Especial | DG-1 1
A Assessor Especial Il DNS-1 2
1. SECRETARIO Assistente Técnico-Administrativo | DNS-3 1
Assistente Técnico-Administrativo I DAS-1 2
Auxiliar Administrativo DAS-3 1
Suporte de Atividades Técnicas DNI-1 3
2. SECRETARIO EXECUTIVO Secretario Executivo S-2 1
Coordenador Executivo DG-1 1
Assessor Especial Il DNS-1 3
3. ASSESSORIA ESPECIAL Assessor Técnico DNS-2 3
Articulador DNS-3 1
Assistente Técnico-Administrativo Ill DAS-2 1
Coordenador DNS-1 1
: Assessor Técnico DNS-2 2
4. ASSESSORIA JURIDICA Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-2 1
Auxiliar Administrativo DAS-3 1
Coordenador DNS-1 1
5. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E Ass/ift?glzjg:"co gzgzg f
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL Assistente Técnico-Administrativo I DAS-1 1
Assistente Técnico-Administrativo Ill DAS-2 1
Coordenador Executivo DG-1 1
6. COORDENADORIA EXECUTIVA E PEDAGOGICA DE Assessor Especial |l DNS-1 1
GESTAO INTEGRADA DA ASSISTENCIA SOCIAL Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-1 1
Assistente Técnico-Administrativo Ill DAS-2 1
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ESTRUTURA CARGO SIMBOLO | QUANT.
. . D Gerente DNS-2 1
6.1. Célula de Protegdo Basica Articulador DNS-3 5
i - ) Gerente DNS-2 1
6.2. Célula de Protecéo Especial Articulador DNS-3 5
. - Gerente DNS-2 1
6.3. Célula de Beneficios Articulador DNS-3 1
i ~ Gerente DNS-2 1
6.4. Célula de Gestado do SUAS Articulador DNS-3 3
6.5. Célula de Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Gerente DNS-2 1
Social Articulador DNS-3 2
Coordenador Executivo DG-1 1
7. COORDENADORIA EXECUTIVA E PEDAGOGICA DA Assistente Técnico-Administrativo I DAS-1 2
PESSOA COM DEFICIENCIA Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-2 1
Auxiliar Administrativo DAS-3 1
Coordenador Executivo DG-1 1
8. COORDENADORIA EXECUTIVA E PEDAGOGICA DE Assistente Técnico-Administrativo I DAS-1 2
IDOSOS Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-2 1
Auxiliar Administrativo DAS-3 1
Coordenador Executivo DG-1 1
9. COORDENADORIA EXECUTIVA DE PROJETOS Assessor Especial |l DNS-1 1
ESPECIAIS E PEDAGOGICA DA IGUALDADE RACIAL Assistente Técnico-Administrativo |l DAS-1 2
Assistente Técnico-Administrativo IlI DAS-2 1
Coordenador Executivo DG-1 1
10. COORDENADORIA EXECUTIVA DA DIVERSIDADE Assessor Especial |l DNS-1 1
SEXUAL Assistente Técnico-Administrativo I DAS-1 5
Auxiliar Administrativo DAS-3 1
10.1. Centro de Referéncia Janaina Dutra Coordenador DNS-1 1
Coordenador DNS-1 1
11. COORDENADORIA DE GESTAO INTEGRADA DE Assessor Técnico DNS-2 1
SEGURANCAALIMENTAR E NUTRICIONAL Articulador DNS-3 1
Assistente Técnico-Administrativo ll| DAS-2 1
|1_|2ul\(/,‘lgl\?oRsDENADORIA DE CIDADANIA E DIREITOS Coordenador DNS-1 1
12.1.Nucleo de Gestdo do Centro de Cidadania e Direitos Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-1 2
Humanos Conjunto Ceara Assistente Técnico-Administrativo IlI DAS-2 2
12.2.Nucleo de Gestdo do Centro de Cidadania e Direitos Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-1 1
Humanos Cristo Redentor Assistente Técnico-Administrativo ll| DAS-2 3
12.3.Nucleo de Gestdo do Centro de Cidadania e Direitos Assistente Técnico-Administrativo I DAS-1 2
Humanos Palmeiras Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-2 2
o . . . Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-2 1
12.4. Escritério de Defesa de Cidadania e Direitos Humanos Auxiliar Administrativo DAS.3 3
Coordenador DNS-1 1
13. COORDENADORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA Assessor Técnico DNS-2 !
Articulador DNS-3 1
Assistente Técnico-Administrativo ll| DAS-2 1
i ~ - . Gerente DNS-2 1
13.1. Célula de Gestdo Administrativa Auxiliar Administrativo DAS-3 3
13.2. Célula de Gestéo Financeira Gerente DNS-2 1
i ~ Gerente DNS-2 1
13.3.Celula de Gestdo de Pessoas Auxiliar Administrativo DAS-3 1
13.4. Célula de Gestao de Rede Fisica Gerente DNS-2 1
1E4C(é(l\)ﬂ(l)JlilllD§Al\l$Ali)c())RlA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO Coordenador DNS-1 1
Coordenador DNS-1 1
15. COORDENADORIA DAS PARCERIAS Assistente Técnico-Administrativo I DAS-1 5
Assistente Técnico-Administrativo ll| DAS-2 1
. = . Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-1 1
15.1.Nucleo de Gestdo das Parcerias Assistente Técnico-Administrativo |1l DAS-2 2
. ~ Assistente Técnico-Administrativo Il DAS-1 1
15.2. Nicleo de Prestagdo de Contas Assistente Técnico-Administrativo ] DAS-2 2

TOTAL 122
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ANEXO Il A QUE SE REFERE O ARTIGO 3° DO DECRETO N° 16.244/2025

™~
SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS }cowssmos MUNICIPAIS VINCULADOS ‘ \\
- CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CHAS)
/ HUMANOS E DESENVOLVIMENTO | - CONSELHOMUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSCA COM DEFICIENCIA (CHDPD)
SOCIAL (SDHDS) ! _CONSELHOMUNICIFAL DOS DIREITOS DA PESSGA IDOSA (CMDP) |
- CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DOS DIREITCS DAPOPULAGAO LESBICAS, |
(OAYS, BISSEXUALS, TRAVESTIS E TRANSEXUAIS (CHLGBT) .
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGAALIMENTAR E NUTRICIONAL (CONSEA
[FORTALEZA) |
.- CONSELHOMUNICIPAL DE POLITICAS DE PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL
{CMPPIR) |
ASSESSORIA ASSESSORA | '— — T T T T T T T T T T T T T T T -
ESPECIAL JURIDICA
'ASSESSORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
[ I I I |
‘COORDENADCRIA ‘COORDENADCRIA
EXECYTVAE COORDERADCRLS COORDENADORIA EXECUTIVA DE COORDENADORIA
PEDAGOGICADE |-, SIETE ] EXECUTIVAE PROJETOS ESPECIAIS E EXECUTIVADA
GESTAO INTEGRADA DA COM DEFICIENCIA PEDAGOGICA DE IDOSOS PEDAGOGICA DA DIVERSIDADE SEXUAL
ASSISTENCIA SOCIAL IGUALDADE RACAL
COORDENADORIADE
CENTRODE COORDENADORIADE
REFERENCIADE (cenTRO DE ReFERENCIA] | SOORDENFOORIA D | GESTAQ INTEGRADADE | | COORDENADORIADAS TEK"BL“(‘,’G‘ Zor COCRDEN 0O
PROMOCAO DA JANAINA DUTRA el SEGURANCAALIVENTAR PARCERIAS INFORMAGED Ll e
|GUALDADE RACIAL E NUTRICIONAL COMUN\CN;&O
|—{ CELULA DA PROTEGAD CELULADE GESTAQ
BASICA ADMINISTRATIVA [
|| CELULADE PROTEGAD CELULADE GESTAQ
ESPECIAL FINANGERA [ ]
[] CELULADE GESTAO
CELULADE BENEFICIOS e Presne 5
|__|cELULADE GESTAD DO CELULADE GESTAO
SUAS DE REDE FISICA
CELULADE GESTAO DO
— FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
4 NUCLEQ DE GESTAQ T
ESC 0 CENTRO DE { NOCLEO DE GESTAO MERED J
e Cnanowa | | coADANAE DiREITOS DAS PARCERIAS S
ORGAQ SUBORDINADO HUMANOS PALMEIRAS
- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR (PROCON) -
ENTIDADE VINCULADA NOGLEO DE GESTAO | [ NOCLEO DE GESTAO
A A N DO CENTRODE DO CENTRO DE
N - FUNDAGAG DA CRIANGA E DA FAMILIA CIDADA (FUNCI) e | N s
FUNDOS VINCULADOS HUMANOS CONIUNTO HUMANOS CRSTO
™| - FUNDO MUNIGIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL (FHAS) CEAR REDENTOR 7
- FUNDO MUNIGIPAL PARA PROMOGAO DOS DIREITOS DAS PESSOAS GOM DEFIGIENGIA (FMDPD) e
- FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA (FMDPI)
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DECRETO N° 16.245 DE 09 DE ABRIL DE 2025.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, A
DISTRIBUIGAO E A DENOMINAGAO DOS CARGOS EM
COMISSAO DO INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO DE
FORTALEZA (IPPLAN FORTALEZA), NA FORMA QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 83, inciso VI e Xl, da Lei Orgénica do
Municipio de Fortaleza, e

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 176, de 19 de dezembro de 2014, e suas alteragdes posteriores, e o Decreto n® 16.065, de
24 de julho de 2024;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de adequagdo das estruturas administrativas dos 6rgados e entidades que integram a
Administragdo Publica Municipal, alinhando-as as politicas e estratégias de agdo governamental, visando proporcionar a eficiéncia na
prestacéo dos servigos publicos;

DECRETA:

Art. 1° - Fica alterada a estrutura organizacional do Instituto de Pesquisa e Planejamento de Fortaleza (IPPLAN FORTALEZA),
definida em seus niveis de hierarquia, da seguinte forma:
| - DIRECAO SUPERIOR
1. Presidéncia
2. Vice-presidéncia
- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
3. Assessoria de Projetos Inovadores
4. Assessoria Técnica
5. Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional



